Segundo Trimestre de 2022 Informes sobre la Situacion
Econdmica, las Finanzas Publicasy la

Deuda Publica

ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA PARA EL SEGUNDO
TRIMESTRE DE 2022

Los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) son los compromisos que asumen las
dependenciasy entidades para introducir mejoras a una politica publica o a un Pp, con base
en los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en una evaluacion.

Con el objetivo de establecer un proceso para dar seguimiento a los ASM vy articular los
resultados de las evaluaciones a los Pp en el marco del Sistema de Evaluacion del
Desempeno (SED), la SHCP, la Secretaria de la Funcion Publica (SFP)'y el CONEVAL
emitieron por primera vez, en octubre de 2008, el “Mecanismo para el seguimiento a los
aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones externas a los
programas federales 2008" el cual se ha actualizado en dos ocasiones, la primera en febrero
de 2010 y la segunda en marzo de 2011, este Ultimo denominado como “Mecanismo para el
seguimiento a los ASM derivados de informes y evaluaciones a los programas
presupuestarios de la Administracion Publica Federal” (Mecanismo), el cual constituye el
documento que se encuentra vigente.

De acuerdo con el Mecanismo, las dependencias y entidades reportaron en el mes de abril
de 2022 los nuevos compromisos derivados de las evaluaciones concluidas a partir del
segundo trimestre de 2021. Asimismo, y de conformidad con el Mecanismo, las
dependenciasy entidades deberan reportar el avance de dichos compromisos, en los meses
de septiembre y marzo hasta su conclusion.

RESULTADOS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE 2022

Enelsegundo trimestre de 2022, las dependenciasy entidades suscribieron 302 ASM nuevos,
los cuales fueron reportados a las dos Instancias de Coordinacion (SHCP y CONEVAL). La
informacion se presentd de conformidad con lo establecido en el Mecanismo.

Los 302 ASM se derivan de las evaluaciones externas realizadas a 89 Pp de 24 dependencias
y entidades; estos aspectos se distribuyen de la siguiente manera: 234 ASM (77.5%) son del
tipo especifico y 68 (22.5%) son del tipo institucional.

CUADRO 6 DE 16
Tipo de ASM por ramo y por dependencia o entidad en el segundo trimestre de 2022

07 Defensa Nacional 5 - 5 1.7
Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA) 5 - 5 17
09 Infraestructura, Comunicaciones y Transportes 15 7 22 7.3
_Srfacrzi‘;a‘;?ecsie[sllrgﬁestructura, Comunicaciones y 15 7 2 73
10 Economia 3 - 3 1.0
Secretaria de Economia (SE) 3 - 3 1.0

! Con base en el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones a la Ley General de Contabilidad
Gubernamentaly a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 30 de diciembre de 2015, se establece en el articulo Sexto Transitorio del mismo, que los tramites que se hayan iniciado ante
la SFP en materia del Sistema de Evaluacion del Desempefo seran concluidos por la SHCP.
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CUADRO 6 DE 16

Tipo de ASM por ramo y por dependencia o entidad en el segundo trimestre de 2022

11 Educacién Publica
Secretaria de Educacién Publica (SEP)

12 Ssalud
Secretaria de Salud (SSA)
13 Marina
Secretaria de Marina (SEMAR)
14 Trabajo y Prevision Social
Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)

15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
(SEDATU)

16 Medio Ambiente y Recursos Naturales

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT)

18 Energia
Centro Nacional de Control de Energia (CENACE)

19 Aportaciones a Seguridad Social

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS-
BIENESTAR)

20 Bienestar

Secretaria de Bienestar (BIENESTAR)
21 Turismo

Secretaria de Turismo (SECTUR)
27 Funcién Publica

Secretaria de la Funcién Publica (SFP)

33 Aportaciones Federales para entidades federativas y
municipios

Secretaria de Bienestar (BIENESTAR)
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)

47 Entidades no Sectorizadas

Comisién Nacional para la Mejora Continua de la
Educacion (MEJOREDU)

Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES)

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI)

Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion (SESNA)

Sistema Publico de Radiodifusién del Estado
Mexicano (SPR)

48 Cultura
Secretaria de Cultura (CULTURA)
50 Instituto Mexicano del Seguro Social

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

51 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE)
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CUADRO 6 DE 16
Tipo de ASM por ramo y por dependencia o entidad en el segundo trimestre de 2022

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacién del Desempenrio, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las Instancias de Coordinacién (SHCP

y CONEVAL).

Es importante destacar que la mayoria de los ASM se concentra en aquellos clasificados
como especificos que, de acuerdo con lo establecido en el Mecanismo, son atendidos directa
y exclusivamente por la Unidad Responsable (UR) del Pp (Grafica1).

Grafica 1. Distribucién por tipo de ASM en el segundo
trimestre 2022, nimero y como % del total

Especifico

= |nstitucional

234
(77.5%)

Fuente: Unidad de Evaluacién del Desempeiio, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades
de la APF a las instancias coordinadoras (SHCP y CONEVAL).

Respecto de la Instancia de Coordinacion de los ASM, 118 (39.1%) son del ambito de la SHCP y
184 (60.9%) del ambito del CONEVAL.

De acuerdo con las evaluaciones que dieron origen a los nuevos ASM suscritos, se identifican,
principalmente, los siguientes tipos:. Fichas de Monitoreo y Evaluacion con 100 (33.1%);
Evaluacion de Disefo con 87 (28.8%) y Evaluacion de Consistencia y Resultados con 72
(23.8%). Cabe mencionar que, cinco (1.7%) ASM se suscribieron a partir de “Otros informes
externos”?

CUADRO 7 DE 16
Cantidad de ASM por tipo de evaluacién en el segundo trimestre de 2022

Evaluacion Complementaria 4 - 4 13

Evaluacién de Consistencia y Resultados 45 27 72 23.8
Evaluacién de Disefio 46 41 87 28.8
Evaluacién de Procesos 12 9 21 7.0
Evaluacion Especifica 6 - 6 2.0
Evaluacion Estratégica 3 4 7 23
Ficha de Monitoreo y Evaluacion - 100 100 33.1

2Se incluyen ASM derivados de otros ejercicios de evaluacion, tales como la Evaluacién de satisfaccion de usuarios,
actualizaciones al Diagndstico de los Pp, y estudios de cobertura, entre otros.
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CUADRO 7 DE 16
Cantidad de ASM por tipo de evaluacién en el segundo trimestre de 2022

Otros informes externos 2 3 5 17
Total ns 184 302 100.0
% del Total 39.1 60.9 100

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacion del Desempefio, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las Instancias de
Coordinacion (SHCP y CONEVAL).

De igual forma, los tres principales temas sobre los cuales se incorporaron ASM fueron:
Disefio con 70 (23.2%), Operacion y Planeacion con 36 cada uno (11.9%) e Indicadores con 24
(7.9%). Cabe mencionar que algunos ASM abordaron mas de un tema, en este caso fueron
69 (22.8%).

CUADRO 8 DE 16

Temas a los que van dirigidos los ASM en el segundo trimestre de 2022

Cobertura 5 12 15 5.0
Disefio 40 30 70 23.2
Ejecucion 1 7 8 2.6
Evaluacion 1 12 13 4.3
Indicadores 2 22 24 7.9
Operacién 16 20 36 n9
Otros 5 9 12 4.0
Planeacion 15 21 36 n9e
Productos 2 8 10 33
Resultados 2 7 9 3.0
Mas de un tema 33 36 69 228
Total ns 184 302 100.0

Fuente: Unidad de Evaluacion del Desempefio, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de
la APF a las Instancias de Coordinacién (SHCP y CONEVAL).

ASM DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS COORDINADAS POR LA
SHCP

En el segundo trimestre de 2022, las dependencias y entidades suscribieron un total de 118
ASM derivados de evaluaciones externas concluidas a partir del segundo trimestre de 2021
coordinadas por la SHCP. Estos serdan implementados a través de diversas acciones
comprometidas y se deberan presentar avances en los meses de septiembre y marzo, hasta
su conclusion, de conformidad con el Mecanismo.

Los 118 ASM registrados corresponden a 21 programas y a una politica publica de 15
dependencias y entidades, y de conformidad con el actor involucrado en su solucion, se
distribuyen de la siguiente manera: 68 ASM (57.6%) son del tipo especifico y 50 (42.4%) son
del tipo institucional.

De estos 118 ASM, los ramos que destacan son los siguientes: 09-Infraestructura,
Comunicacionesy Transportes con 22 (18.6%); 50-Instituto Mexicano del Seguro Social con 20
(16.9%); y 21-Turismo con 17 (14.4%).
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CUADRO 9 DE 16
Tipo de ASM por ramo y por dependencia o entidad en el segundo trimestre de 2022, SHCP

07 Defensa Nacional 5 - 5 4.2
SEDENA 5 - 5 4.2
09 Infraestructura, Comunicaciones y Transportes 15 7 22 18.6
SICT 15 7 22 18.6
10 Economia 3 - 3 25
SE 3 - 5 25
12 Salud 7 - 7 5.9
SSA 7 - 7 59
13 Marina n - n 9.3
SEMAR n - n 9.3
15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano - 4 4 3.4
SEDATU - 4 4 34
18 Energia 2 2 4 3.4
CENACE 2 2 4 3.4
21 Turismo n 6 17 14.4
SECTUR n 6 17 14.4
27 Funcién Publica 2 1 3 25
SFP 2 1 3 25
33 Aqut'aciones Federales para entidades federativas y 2 B 2 17
municipios
SHCP 2 - 2 1.7
47 Entidades no Sectorizadas 2 12 14 1.9
SPR - 5 5 4.2
SESNA 2 - 2 1.7
MEJOREDU - 7 7 59
50 Instituto Mexicano del Seguro Social 7 13 20 16.9
IMSS 7 13 20 16.9
51 Ins'fituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 1 5 6 51
Trabajadores del Estado
ISSSTE 1 5 6 51
Total 68 50 ns 100.0

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacién del Desempefio, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a la SHCP.

Es importante destacar que la mayoria de los ASM se concentra en aspectos clasificados
como especificos que, de acuerdo con lo establecido en el Mecanismo, son atendidos por la
UR del Pp.
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Grafica 2. Distribucion por tipo de ASM en el segundo
trimestre 2022, nimero y como % del total, SHCP

Especifico
68
(47.5%)

= |nstitucional

Fuente: Unidad de Evaluaciéon del Desempefio, con informacién proporcionada por las dependencias y
entidades de la APF a SHCP.

De acuerdo con los tipos de evaluaciones que dieron origen a los ASM suscritos en este
trimestre, se identifican principalmente los siguientes: Evaluacion de Disefo con 46 ASM
(39.0%), Evaluacion de Consistencia y Resultados con 45 (38.1%) y Evaluacion de Procesos con
12 (10.2%).

CUADRO 10 DE 16
Cantidad de ASM suscritos por tipo de evaluacién en el segundo trimestre de 2022, SHCP

Evaluacion Complementaria 2 2 4 3.4
Evaluacion de Consistencia y Resultados 35 10 45 38.1
Evaluacion de Disefio 26 20 46 39.0
Evaluacion de Procesos - 12 12 10.2
Evaluacion Especifica 1 5 6 5.1
Evaluacion Estratégica 2 1 3 25
Otros Informes Externos 2 - 2 1.7
Total 68 50 ns 100.0
% Total 57.6 42.4 100.0

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacion del Desempefio, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a la SHCP.

Los principales temas sobre los cuales se suscribieron los ASM fueron: Disefio con 40 (33.9%);
Operacion con 16 (13.6%); y Planeacion con 15 (12.7%). Cabe mencionar que algunos ASM
abordan distintas tematicas, en este caso, los que tienen mas de un tema ascienden a 33
(28.0%).

Con respecto al nivel de prioridad, 68 ASM (57.6%) son de prioridad alta; 46 (39.0%) son de
prioridad media; y cuatro (3.4%) son de prioridad baja.
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CUADRO TIDE 16
Temas a los que van dirigidos los ASM suscritos en el segundo trimestre de 2022, SHCP

Cobertura - 1 2 3 25
Disefio - 7 58 40 339
Ejecucion - 1 - 1 0.8
Evaluacion - 1 - 1 0.8
Indicadores - 1 1 2 17
Operacion 2 10 4 16 13.6
Otros = 2 1 3 25
Planeacion 1 6 8 15 12.7
Productos - 1 1 2 1.7
Resultados - 2 - 2 1.7
Mas de un tema 1 14 18 33 28.0
Total 4 46 68 ns 100.0

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacién del Desempeno, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a la SHCP.

ASM DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS COORDINADAS POR EL
CONEVAL

En el segundo trimestre de 2022, las dependencias y entidades suscribieron un total de 184
ASM derivados de informes y evaluaciones externas concluidas y coordinadas por el
CONEVAL. Estos seran implementados con diversas acciones comprometidas y deberan
presentar avance en los meses de septiembre y marzo, hasta su conclusion, de conformidad
con el Mecanismo.

Los 184 ASM corresponden a 67 programas y acciones federales de 13 dependencias vy
entidades, y se distribuyen de la siguiente manera: 166 ASM (90.2%) son del tipo especifico y
18 ASM (9.8%) corresponden al tipo institucional.

CUADRO 12 DE 16
Tipo de ASM por ramo y por dependencia o entidad en el segundo trimestre de 2022, CONEVAL

11 Educacién Publica 32 - 32 17.4
SEP 32 - 32 17.4
12 Salud 40 - 40 21.7
SSA 40 - 40 217
14 Trabajo y Previsién Social 2 - 2 11
STPS 2 - 2 11
15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 6 6 12 6.5
SEDATU 6 6 12 6.5
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 33 - 33 17.9
SEMARNAT 58 - 33 17.9
19 Aportaciones a Seguridad Social 5 3 8 4.3
IMSS-BIENESTAR 5 3 8 43
20 Bienestar 7 3 10 5.4
BIENESTAR 7 3 10 54
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CUADRO 12 DE 16
Tipo de ASM por ramo y por dependencia o entidad en el segundo trimestre de 2022, CONEVAL

33 A?o.rt.aciones Federales para entidades federativas y 2 2 4 22
municipios
BIENESTAR 2 2 4 22
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 5 1 6 33
CONACYT 5 1 6 &8
47 Entidades no Sectorizadas 4 - 4 2.2
INMUJERES 2 - 2 11
INPI 2 - 2 11
48 Cultura n - n 6.0
CULTURA n - n 6.0
50 Instituto Mexicano del Seguro Social 19 - 19 103
IMSS 19 - 19 103
51 Inst'ituto de Seguridad y Servicios Sociales de los _ 3 3 16
Trabajadores del Estado
ISSSTE - 3 3 16
Total 166 18 184 100.0

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacién del Desempefio, con informacion proporcionada por las dependencias y entidades de la APF al CONEVAL.

Es importante destacar que la mayoria de los ASM se concentra en aspectos clasificados
como especificos que, de acuerdo con lo establecido en el Mecanismo, son atendidos por la
UR del Pp.

Grafica 3. Distribuciéon por tipo de ASM en el segundo trimestre
2022, numero y como % del total, CONEVAL

= Especifico

Institucional

Fuente: Unidad de Evaluacién del Desempefio, con informacion proporcionada por las dependencias y entidades de la APF
al CONEVAL..

De acuerdo con los tipos de evaluaciones que dieron origen a los ASM suscritos en este
trimestre, se identifican principalmente los siguientes: Fichas de Monitoreo y Evaluacion con
100 (54.3%), Evaluacion de Diseo con 41 (22.3%) y Evaluacion de Consistencia y Resultados
con 27 (14.7%).
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CUADRO 13 DE 16
Cantidad de ASM suscritos por tipo de evaluacién en el segundo trimestre de 2022, CONEVAL

Evaluacion de Consistencia y Resultados 24 3 27 14.7
Evaluacién de Disefio 39 2 41 223
Evaluacién de Procesos 5 4 9 4.9
Evaluacion Estratégica 2 2 4 22
Ficha de Monitoreo y Evaluacion 93 7 100 543
Otros Informes Externos 3 o 3 1.6
Total 166 18 184 100.0
% Total 90.2 9.8 100.0

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacion del Desempefio, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de la APF al CONEVAL.

Los principales temas sobre los cuales se instrumentaron los ASM suscritos fueron: Disefo
con 30 (16.3%), Indicadores con 22 (12.0%) y Planeacion con 21 (11.4%). Cabe mencionar que
algunos ASM abordan mas de un tema, en este caso fueron 36 (19.6%). Respecto al nivel de
prioridad, de los 184 ASM suscritos, 73 (39.7%) son de prioridad alta; 88 (47.8%) son de media;
y 23 (12.5%) son de prioridad baja.

CUADRO 14 DE 16
Temas a los que van dirigidos los ASM suscritos en el segundo trimestre de 2022, CONEVAL

Coberturas 5 2 5 12 6.5
Disefio 7 17 6 30 16.3
Ejecucion 3 1 3 7 3.8
Evaluacion - 10 2 12 6.5
Indicadores 2 n 9 22 12.0
Operacién 2 9 9 20 10.9
Otros 3 4 2 9 4.9
Planeacion 1 n 9 21 n.4
Productos - 6 2 8 43
Resultado - 5 2 7 3.8
Maés de un tema - 12 24 36 19.6
Total 23 88 73 184 100.0
% del Total 12.5 47.8 39.7 100.0

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacion del Desempeno, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de la APF al CONEVAL.
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ASM DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS REALIZADAS A PP CON

RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y

MUNICIPIOS

En el segundo trimestre de 2022, las dependencias y entidades suscribieron acciones
correspondientes a 55 ASM derivados de informes y/o evaluaciones realizadas a Pp que
transfieren recursos a las entidades federativas y municipios a través de aportaciones

federales, subsidios o convenios.

Los 55 ASM corresponden a 17 Pp de siete dependencias y entidades, y se describen a

continuacion:
CUADRO 15 DE 16

Tipo de ASM por ramo y por dependencia o entidad de Pp que realizan trasferencias de recursos
federales a entidades federativas o municipios en el segundo trimestre de 2022

11 Educacién Publica 2 -
SEP 2

12 Salud 24 -
SSA 24

16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 20 -
SEMARNAT 20

33 Aportaciones Federales para entidades federativas y municipios 4 2
BIENESTAR 2 2
SHCP 2

47 Entidades no Sectorizadas 2 -
INMUJERES 2

48 Cultura 1 -
CULTURA 1

Total 53 2
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36.4

36.4

10.9

V3

36

3.6

36

18
1.8
100.0

Nota: Se representan con (-) los casos en los que no hay informacién para reportar.
Fuente: Unidad de Evaluacién del Desempefio, con informacion proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las instancias coordinadoras

(SHCP y CONEVAL).

CUADRO 16 DE 16

Avance de ASM de Pp que realizan trasferencias de recursos federales a entidades federativas o
municipios por dependencia o entidad en el segundo trimestre de 2022

Educacion para

Es importante que el INEA realice un esfuerzo por

0% Adultos (INEA) actualizar el Diagnéstico del programa. FEPeEiiee 2213
11 Educacion SEP Las inconsistencias en las definiciones de las poblaciones,
Publica Educacién potencial, objetivo y atendida que reporta el programa
EOG8 Fisica de para atender los requerimientos de informacion de las Especifico Media
Excelencia instancias globalizadoras, puede representar un problema
para la integracién de la informacién del programa.
Prevencion y Anadlisis de la l6gica vertical de la MIR, con base a su analisis
12 Salud SSA E025 atencién contra valorar el nUmero de indicadores que reporta a nivel Especifico Media

las adicciones

Componente y Actividad.

10
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CUADRO 16 DE 16
Avance de ASM de Pp que realizan trasferencias de recursos federales a entidades federativas o
municipios por dependencia o entidad en el segundo trimestre de 2022

Andlisis del replanteamiento de metas de nivel
componente y actividad que reflejen la contribucién en el
cumplimiento del programa, con la premisa que sean
alcanzables pero retadoras en la MIR.

Especifico Media

Creacion de un Indicador en el nivel de componente y
actividad, que contribuya en la prevencion de consumo de
sustancias adictivas enfocado a las acciones de apoyo a los
padres de familia.

Especifico Media

Generaciéon de un instrumento para garantizar que la
informacion cargada en el PASH, referente a la MIR, fichas
técnicas de indicadores y medios de verificacion de los
indicadores, sea validada y actualizada en la MIR.

Especifico Media

Realizacion de evaluacién externa de Consistencia y
Resultados con el propédsito de proveer retroalimentacion  Especifico Alta
en el disefo, gestién y resultados.

Disefio de una estrategia para la adquisicién de biolégicos

Especifico Alta
en caso de escasez.
Generaciéon de un instrumento para garantizar que la
informacion cargada en el PASH, referente a la MIR, fichas .
P ST ! e Especifico Alta
técnicas de indicadores y medios de verificacion de los
E036 Programa de indicadores, sea validada y actualizada.
vacunacion
Homologacién del concepto de poblaciones en todos los Tpadies Alta

documentos del programa.

Realizacion de un Plan de Trabajo, que detalle las acciones
y los tiempos estimados para el cumplimiento de cada Especifico Alta
Aspecto Susceptible de Mejora.

Definicién de metas superiores a la linea base. Especifico Alta
Estandarizacién de conceptos de poblaciones. Especifico Alta
Servicios de Generacion de estrategias para impulsar el uso de
E040 asistencia tecnologias digitales para para la prestacién de los Especifico Alta
social integral servicios a los beneficiarios.

Generacion de un instrumento para garantizar que la
informacion cargada en el PASH, referente a la MIR, fichas

técnicas de indicadores y medios de verificacion de los Eskeciico 2la
indicadores, sea validada y actualizada en la MIR.
Programa de
5039 Atencidn a Vanracpn }{deﬂnluon Fie metas,c.ongruentes con la linea Seseciice Alta
Personas con base del indicador de nivel Propdsito.
Discapacidad
Analisis de la légica vertical de la MIR y con base a su
analisis, valorar el nimero de indicadores que reporta a Especifico Baja
Fortalecimiento nivel Actividad.
S200 a la atencion
médica Analisis de la vida util de las Unidades Médicas Mdviles con
las que cuenta el Programa para generar una Estrategia Especifico Media
para la sustitucién de las mismas.
Anélisis de la pertinencia de actualizacién de documentos
normativos y elaboracion de lineamientos que dan Especifico Media
directriz a la operacién del Programa.
Prevencion y Elaboraciéon de un instrumento para garantizar que la
Control de informacion cargada en el PASH, referente a la MIR, fichas Eo Media
uoos Sobrepeso, técnicas de indicadores y medios de verificacion de los P
Obesidad y indicadores, sea validada y actualizada en la MIR.
Diabetes

Evaluacion externa de Consistencia y Resultados con el
propdsito de proveer retroalimentacion en el disefio, Especifico Media
gestién y resultados.
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Valoracién de la pertinencia de Desarrollar una estrategia
en contingencia de Salud Publica para monitorear a los
pacientes con ECNT y que contribuya en el logro del
indicador "Poblacién de 20 afios y mas de edad que
presenta cifras en control de las enfermedades crénicas no
transmisibles".

Especifico

Alta

U009

Vigilancia
epidemioldgica

Elaboracién de un instrumento para garantizar que la
informacion cargada en el PASH, referente a la MIR, fichas
técnicas de indicadores y medios de verificacién de los
indicadores, sea validada y actualizada en la MIR.

Especifico

Alta

Elaboracién de un Plan de Trabajo, que detalle las acciones
y los tiempos estimados para el cumplimiento de cada
Aspecto Susceptible de Mejora.

Especifico

Alta

Valoracién de la conveniencia de actualizar los
documentos normativos, asi como generar un sistema de
administracién documental.

Especifico

Alta

uo13

Atencién a la
Saludy
Medicamentos
Gratuitos para
la Poblacién sin
Seguridad
Social Laboral

Elaboracién de un Plan de Trabajo, que detalle las acciones
y los tiempos estimados para el cumplimiento de cada
Aspecto Susceptible de Mejora.

Especifico

Media

EOOS5

Capacitacion
Ambiental y
Desarrollo
Sustentable

Actualizar los requisitos para solicitar servicios de
educacién ambiental, capacitacion y comunicacion
educativa.

Especifico

Baja

Sistematizar la informacién de las accionesy resultados de
los proyectos del CECADESU.

Especifico

Media

S074

Agua Potable,
Drenajey
Tratamiento

Colaborar con Instituciones Académicas y de
Investigacién, en materia de nuevas tecnologias.

Especifico

Media

Contar con una cartera de proyectos dindmica del
programa.

Especifico

Alta

Fortalecer el programa de capacitacion de Escuela del
Agua en el ejercicio fiscal 2022.

Especifico

Media

Priorizar obras orientadas a cubrir el derecho humano al
agua.

Especifico

Alta

16 Medio
Ambiente y
Recursos
Naturales

SEMARNAT

S219

Apoyos para el
Desarrollo
Forestal
Sustentable

Actualizar las Reglas de Operacion 2023 del Programa
Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable, en la cual
se analizard la pertinencia de incluir en la seccién “De la
terminologia y acrénimos”, la definicion de “verificacion de
apoyos”, y se mejorara la especificacion de como se realiza
el seguimiento por parte de la CONAFOR a los apoyos
otorgados; asi como simplificar su operacion. (ED).

Especifico

Alta

Actualizar los Manuales de Procedimiento de la Gerencia
de Abasto, Transformacién y Mercados, y de la Gerencia de
Manejo Forestal Comunitario. (ED).

Especifico

Alta

Definir actividades para la evaluacién y acompafamiento
oportuno de la operaciéon de las Promotorias de Desarrollo
Forestal (PDF) en su seguimiento y cumplimiento de
metas de los apoyos otorgados mediante el programa.
(FMyE).

Especifico

Alta

Definir una metodologia para la cuantificacién integrada
del drea de enfoque objetivo del Pp S219 — Apoyos para el
Desarrollo Forestal Sustentable. (ED).

Especifico

Alta

Disefiar un plan de actualizacién de la plataforma para el
registro de solicitudes en linea, que incluya la identificacién
de mejoras con la participacion de las Gerencias
responsables de los programas y las Promotorias de
Desarrollo Forestal (PDF). (FMyE).

Especifico

Alta

Elaborar manuales de usuario de los sistemas utilizados
para el registro de solicitudes de apoyo del Pp S219. (ED).

Especifico

Alta

Elaborar un protocolo interno, que permita a las areas
involucradas en la gestiéon de apoyos otorgados mediante

Especifico

Alta
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el Pp S219, mantener actualizada la base de datos bajo
procesos que aseguren la consistencia de la informacion
en el sistema. (ED).

Fortalecer las acciones en las Promotorias de Desarrollo
Forestal (PDF) con la finalidad de operar las Estrategias

Institucionales en  territorio, para el adecuado EsBECicS 4l
cumplimiento del Pp S219. (FMyE).
Hacer uso de las redes sociales institucionales y del sitio
web de la CONAFOR para potenciar la difusion de la .
Especifico Alta

informacion generada por el Sistema Nacional de
Monitoreo, Reporte y Verificaciéon. (FMyE).

Mejorar el uso de la informacién del Sistema Nacional de
Monitoreo, Reporte y Verificacion en la planeacién y Especifico Alta
seguimiento de los programas institucionales. (FMyE).

Publicar informacion tabular y vectorial sobre la gestiéon de
apoyos, asi como el padréon de Personas Beneficiarios
correspondiente al Pp S219, a través de las plataformas
publicas disponibles. (ED).

Especifico Alta

Realizar modificaciones en la plataforma informatica del

Sistema de Planeacién de la CONAFOR (SIPLAN) donde se

reportan de manera interna los avances a los indicadores Especifico Alta
para que sea obligatorio subir los medios de verificacién.

(ED).

Realizar un proceso de revision, actualizaciéon y mejora de
la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del Pp S219, Especifico Alta
para el ejercicio fiscal 2023. (ED).

Realizar una revisién y actualizacion del documento de
Diagnéstico del Pp. S219 - Apoyos para el Desarrollo Especifico Alta
Forestal Sustentable. (ED).

Establecer mecanismos de coordinacién con las entidades
federativas para el registro y la actualizacion oportuna de

los Instrumentos de Seguimiento del Desempefio (ISD) del Eskeciico Mteele
FAIS.
Fortalecer los Lineamientos Generales para la Operacién Especifico Alta
del FAIS.
BIENESTAR 1003 FAIS Entidades
Implementar mecanismos de control para asegurar el
. registro y la actualizacién oportunos de los Instrumentos .
W APEREEENES de Seguimiento del Desempefio (ISD) del FAIS y sus L=utional gl
Federales para .
. respectivas metas.
entidades
federativasy Realizar un analisis de factibilidad para una evaluacion de | o oo
QERICIPIOS impacto del FAIS.
Fondo d_e Aplicacion histérica del recurso del FAFEF. Especifico Baja
Aportaciones
para el
SHCP 1012 erltaasleumlento
Entidades Elaboracion del directorio de enlaces estatales del FAFEF.  Especifico Baja
Federativas
(FAFEF)
o Actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Fortalecimiento 2022 conforme a los criterios de la Metodologia del Marco  Especifico Alta
ala Légico y los criterios establecidos por CONEVAL y la SHCP.
47 Entidades no Transversalidad
Sectorizadas INIMIUIERES S010 dela Analizar la vinculacion de la Matriz de Indicadores para
Perspectiva de Resultados (MIR) 2022 para que sea coherente con las Especifico Alta
Género Reglas de Operaciéon del Programa de Fortalecimiento a la P
Transversalidad de la Perspectiva de Género.
Programa de Difusién a través de plataformas y medios digitales, de las
48 Cultura CULTURA S268 Apoyos a la actividades artisticas y culturales como de formacion y Especifico Media
Cultura capacitacion en beneficio de la poblacién en general.

Fuente: Unidad de Evaluacion del Desempenfo, con informacién proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las Instancias de Coordinacion
(SHCP y CONEVAL).
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