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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública

Segundo Trimestre de 2021
	
	

[bookmark: _Toc14877766][bookmark: _Toc77617561]ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Los ASM son los compromisos que asumen las dependencias y entidades para introducir mejoras a una política pública o a un Programa presupuestario (Pp), con base en los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en una evaluación externa. Los ASM deberán ser atendidos para la mejora de los Pp con base en las recomendaciones puntuales y sugerencias señaladas por el evaluador externo.
Con el objetivo de establecer un proceso para dar seguimiento a los ASM y articular los resultados de las evaluaciones externas a los Pp en el marco del Sistema de Evaluación del Desempeño (SED), la SHCP, la SFP[footnoteRef:2]1_/ y el CONEVAL emitieron en octubre de 2008 la primera versión del “Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de los informes y evaluaciones externas a programas federales” (Mecanismo), el cual se ha actualizado en dos ocasiones, emitiéndose en marzo de 2011 el vigente.  [2: 1_/ Con base en el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria publicado en el Diario Oficial de la Federación el 30 de diciembre de 2015, se establece en el artículo Sexto Transitorio del mismo, que los trámites que se hayan iniciado ante la SFP en materia del Sistema de Evaluación del Desempeño serán concluidos por la SHCP, por lo que en este Informe se consideran exclusivamente a la SHCP y al CONEVAL como instancias coordinadoras del seguimiento a los ASM.] 

De acuerdo con el Mecanismo vigente, las dependencias y entidades reportaron en el mes de abril de 2021 los nuevos compromisos derivados de las evaluaciones concluidas, a partir del segundo trimestre de 2020 y durante el primer trimestre de 2021. En este apartado, se presentan los ASM registrados en el segundo trimestre de 2021. Asimismo, y de conformidad con el Mecanismo, las dependencias y entidades deberán reportar el avance de dichos compromisos, en los meses de septiembre y marzo de este y posteriores ejercicios fiscales, hasta su conclusión.

RESULTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021
Para el segundo trimestre de 2021, las dependencias y entidades clasificaron 261 ASM nuevos, los cuales fueron reportados a las dos instancias coordinadoras. La información se presentó de conformidad con lo establecido en el Mecanismo vigente.
Los 261 ASM se derivan de las evaluaciones externas realizadas a 83 Pp de 18 dependencias y entidades; estos aspectos se distribuyen de la siguiente manera: 216 ASM (82.8%) son del tipo específico; 42 ASM (16.1%) son del tipo institucional; un ASM (0.4%) pertenece al tipo interinstitucional y dos ASM (0.8%) pertenecen al tipo intergubernamental.
	CUADRO 5 DE 15
Cantidad de ASM por tipo de evaluación al segundo trimestre de 2021

	Ramo
	Dependencia o Entidad
	Específico
	Institucional
	Interinstitucional
	Intergubernamental
	Total
	% del Total

	04 Gobernación
	
	10
	-
	-
	-
	10
	3.83

	Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres (CONAVIM)
	10
	-
	-
	-
	10
	3.83

	05 Relaciones Exteriores
	6
	1
	-
	-
	7
	2.68

	Instituto de los Mexicanos en el Exterior  (IME)
	6
	1
	-
	-
	7
	2.68

	06 Hacienda y Crédito Público
	2
	-
	-
	-
	2
	0.77

	Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP)
	2
	-
	-
	-
	2
	0.77

	8 Agricultura y Desarrollo Rural
	5
	2
	1
	-
	8
	3.07

	Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER)
	5
	2
	1
	-
	8
	3.07

	10 Economía
	10
	1
	-
	-
	11
	4.21

	Secretaría de Economía (SE)
	10
	1
	-
	-
	11
	4.21

	11 Educación Pública
	63
	-
	-
	-
	63
	24.14

	Secretaría de Educación Pública (SEP)
	63
	-
	-
	-
	63
	24.14

	12 Salud
	
	34
	7
	-
	-
	41
	15.71

	Secretaría de Salud (SSA)
	34
	7
	-
	-
	41
	15.71

	13 Marina
	
	7
	-
	-
	-
	7
	2.68

	Secretaría de Marina (SEMAR )
	7
	-
	-
	-
	7
	2.68

	14 Trabajo y Previsión Social
	4
	-
	-
	-
	4
	1.53

	Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS)
	4
	-
	-
	-
	4
	1.53

	15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
	7
	4
	-
	-
	11
	4.21

	Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU)
	7
	4
	-
	-
	11
	4.21

	16 Medio Ambiente y Recursos Naturales
	27
	-
	-
	-
	27
	10.34

	Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT)
	27
	-
	-
	-
	27
	10.34

	19 Aportaciones a Seguridad Social
	-
	2
	-
	-
	2
	0.77

	Instituto Mexicano del Seguro Social - PROSPERA (IMSS-PROSPERA)
	-
	2
	-
	-
	2
	0.77

	20 Bienestar
	
	11
	2
	-
	-
	13
	4.98

	Secretaría de Bienestar (BIENESTAR)
	11
	2
	-
	-
	13
	4.98

	33 Aportaciones Federales para entidades federativas y municipios
	15
	6
	-
	2
	23
	8.81

	Dirección General de Programación y Presupuesto "A" (DGPYP A)
	15
	6
	-
	2
	23
	8.81

	38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología
	8
	-
	-
	-
	8
	3.07

	Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT)
	8
	-
	-
	-
	8
	3.07

	47 Entidades no Sectorizadas
	1
	15
	-
	-
	16
	6.13

	Archivo General de la Nación (AGN)
	-
	15
	-
	-
	15
	5.75

	 Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES)
	1
	-
	-
	-
	1
	0.38

	50 Instituto Mexicano del Seguro Social
	6
	2
	-
	-
	8
	3.07

	 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
	6
	2
	-
	-
	8
	3.07

	Total
	
	216
	42
	1
	2
	261
	

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las instancias coordinadoras (SHCP y CONEVAL).



Es importante destacar que la mayoría de los ASM se concentra en aspectos clasificados como específicos que, de acuerdo con lo establecido en el Mecanismo, son atendidos por la Unidad Responsable (UR) del Pp.



Respecto de la coordinación para el seguimiento a la instrumentación de los ASM, 72 ASM (27.6%) son coordinados por la SHCP y 189 ASM (72.4%) por el CONEVAL. 


De acuerdo con el tipo de evaluación que dio origen a los ASM reportados en este trimestre, se identifican, principalmente, los siguientes tipos: Fichas de Monitoreo y Evaluación con 110 ASM (42.1%); Diseño con 69 ASM (26.4%) y Estratégicas con 39 (14.9%) suscritos, Es importante destacar que nueve (3.4%) ASM se suscribieron a partir de otros ejercicios de evaluación2[footnoteRef:3]_/.  [3: 2_/ Estos ASM son resultado de las Fichas de Monitoreo y Evaluación; asimismo, se incluyen ASM derivados de otros ejercicios de evaluación, que coordinó el CONEVAL y la SHCP.] 

	CUADRO 6 DE 15
Cantidad de ASM por tipo de evaluación al segundo trimestre de 2021

	Tipo de evaluación (Fuente de información)
	SHCP
	CONEVAL
	Total
	% del Total

	Evaluación de Consistencia y Resultados
	10
	6
	16
	6.1

	Evaluación de Diseño
	9
	60
	69
	26.4

	Evaluación de Procesos
	4
	7
	11
	4.2

	Evaluación Específica
	7
	-
	7
	2.7

	Evaluación Estratégica
	38
	1
	39
	14.9

	Ficha de Monitoreo y Evaluación
	-
	110
	110
	42.1

	Otros Informes Externos
	4
	5
	9
	3.4

	Total
	72
	189
	261
	100

	% del Total
	72.4
	27.6
	100
	

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con Información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las instancias coordinadoras (SHCP y CONEVAL).



De igual forma, los tres principales temas sobre los cuales se incorporaron ASM fueron: Diseño con 69 ASM (26.4%), Indicadores con 41 ASM (15.7%), Operación con 29 ASM (11.1%) y Planeación con 27 ASM (10.3%). Es importante resaltar que también hay 29 ASM (11.1%) dirigidos a más de un tema.

	CUADRO 7 DE 15
Temas a los que van dirigidos los ASM al segundo trimestre de 2021

	Tema
	SHCP
	CONEVAL
	Total
	% del Total

	Cobertura
	1
	9
	10
	3.8

	Diseño
	27
	42
	69
	26.4

	Ejecución
	2
	10
	12
	4.6

	Evaluación
	1
	6
	7
	2.7

	Indicadores
	16
	25
	41
	15.7

	Operación
	5
	24
	29
	11.1

	Planeación
	3
	24
	27
	10.3

	Productos
	2
	4
	6
	2.3

	Resultados
	9
	1
	10
	3.8

	Otros
	
	21
	21
	8.0

	Más de un tema
	6
	23
	29
	11.1

	Total
	72
	189
	261
	100

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las instancias coordinadoras (SHCP y CONEVAL).


ASM DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS REALIZADAS A PP CON RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
Para el segundo trimestre de 2021, las dependencias y entidades de la APF suscribieron 75 ASM derivados de informes y/o evaluaciones externas realizadas a Pp que transfieren recursos a las entidades federativas y municipios a través de aportaciones federales, subsidios o convenios. 
Los 75 ASM corresponden a 18 Pp de seis dependencias y entidades, y se describen a continuación: 
	CUADRO 8 DE 15
Tipo de ASM por Ramo y por dependencia o entidad de Programas presupuestarios que realizan trasferencias de recursos federales a entidades federativas o municipios por dependencia o entidades al segundo trimestre de 2021

	Ramo
	Dependencia o Entidad
	Específico
	Institucional
	Intergubernamental
	Total
	% del Total

	04 Gobernación
	10
	-
	-
	10
	13.3

	Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres (CONAVIM)
	10
	-
	-
	
	

	11 Educación Pública
	6
	-
	-
	6
	8.0

	Secretaría de Educación Pública (SEP)
	6
	-
	-
	
	

	12 Salud
	20
	7
	-
	27
	36.0

	Secretaría de Salud (SSA)
	20
	7
	-
	
	

	16 Medio Ambiente y Recursos Naturales
	8
	-
	-
	8
	10.7

	Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT)
	8
	-
	-
	
	

	33 Aportaciones Federales para entidades federativas y municipios
	15
	6
	2
	23
	30.7

	Dirección General de Programación y Presupuesto "A" (DGPYP A)
	15
	6
	2
	
	

	47 Entidades no Sectorizadas
	1
	-
	-
	1
	1.3

	Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES)
	1
	-
	-
	
	

	Total
	60
	13
	2
	75
	100

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con Información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las instancias coordinadoras (SHCP y CONEVAL). 
	 



	CUADRO 9 DE 15
Avance de ASM de Programas presupuestarios que realizan trasferencias de recursos federales a entidades federativas o municipios por dependencia o entidad al segundo trimestre 2021

	Ramo
	Dependencia
	Mod & Clave
	Nombre del Programa
	Aspecto Susceptible de Mejora
	Tipo de Aspecto
	Nivel de Prioridad

	04
	CONAVIM
	E015
	Promover la atención y prevención de la violencia contra las mujeres
	Actualizar el Diagnóstico del Pp E015
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Diseñar una encuesta de satisfacción y sistematizar los resultados. 
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Diseñar una herramienta o sistema informático para sistematizar los servicios brindados. 
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Elaborar el manual de procedimientos del Pp E015
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Elaborar y publicar los “Criterios que rigen el mecanismo para acceder a los subsidios destinados a la Creación, Fortalecimiento o Extensión Territorial de los Centros de Justicia para las Mujeres”
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Modificar la MIR del Pp E015
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Modificar el PAT
	Específico
	Media

	
	
	
	
	Publicar el Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres 2021-2024.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Realizar la evaluación de procesos al PpE015.
	Específico
	Media

	
	
	
	
	Solicitar la modificación de la modalidad del Pp E015 
	Específico
	Alta

	11
	SEP
	S269
	Programa de Cultura Física y Deporte
	La unidad responsable no ha logrado unificar en un solo término a las poblaciones que atiende.
	Específico
	Baja

	
	
	S270
	Programa Nacional de Inglés
	Es necesario señalar la importancia de contar con metas en los indicadores a nivel Fin del programa.
	Específico
	Baja

	
	
	S295
	Fortalecimiento de los Servicios de Educación Especial (PFSEE)
	Es importante que el programa actualice el documento Diagnóstico que elaboró en 2019, para solicitar la separación del programa del que formaba parte, a fin de que consolide los elementos planteados en la versión mencionada.
	Específico
	Baja

	
	
	U006
	Subsidios para organismos descentralizados estatales
	El programa presenta una amenaza latente del recorte presupuestal que pone en riesgo el cumplimiento de sus metas.
	Específico
	Media

	
	
	U031
	Expansión de la Educación Inicial
	Las diferentes formas en que la unidad responsable de operar el programa reporta su cobertura, son un impedimento para mostrar la cobertura del programa.
	Específico
	Baja

	
	
	U080
	Apoyos a centros y organizaciones de educación
	Los constantes recortes presupuestales son una amenaza latente que ponen en riesgo el cumplimiento de sus metas.
	Específico
	Baja

	12
	SSA
	E025
	Prevención y atención contra las adicciones
	Alineación al PROSESA del programa presupuestario E025
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Elaboración de estrategia para el uso y manejo de los recursos financieros del programa. 
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Modificación de Indicadores de componente y actividad, analizando su pertinencia con base en la Metodología de Marco Lógico
	Específico
	Media

	
	
	
	
	Modificación del Indicador de Fin
	Específico
	Alta

	
	
	E036
	Programa de vacunación
	 Elaborar un nuevo indicador a nivel de fin relevante y adecuado para monitorear la contribución al bienestar social e igualdad.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Alineación al PROSESA del programa presupuestario E036.

	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Desarrollar la Evaluación de Consistencia y Resultados.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Elaborar nuevos indicadores a nivel componente y actividad que informen del proceso de adquisición de biológicos.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Elaborar nuevos indicadores a nivel de actividad para medir la evolución del programa en este nivel.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Llevar a cabo las acciones necesarias para el cumplimiento de ASM suscritos en ciclos anteriores. 

	Específico
	Alta

	
	
	S039
	Programa de Atención a Personas con Discapacidad
	Definir el concepto "medios de inclusión social" para dar mayor claridad al objetivo del programa.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Modificar la definición de poblaciones y la cuantificación de cobertura, para mejorar su claridad y se puedan alinear a los documentos normativos y metodológicos.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Realizar la alineación del Programa de Atención a Personas con Discapacidad con el PROSESA 2020-2024.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Realizar modificaciones y/o ajustes en la definición de población atendida.
	Específico
	Alta

	
	
	S200
	Fortalecimiento a la atención médica
	Alineación al PROSESA del programa presupuestario S200.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Incluir un indicador de fin específico y mejorar la lógica vertical de la MIR, analizando la pertinencia de los indicadores de componente y actividad con base en la Metodología de Marco Lógico.
	Específico
	Alta

	
	
	U008
	Prevención y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes
	Alineación al PROSESA del programa presupuestario U008.
	Institucional
	Alta

	
	
	
	
	Mejorar la lógica vertical de la MIR, analizando la pertinencia de los indicadores de componente y actividad con base en la Metodología de Marco Lógico.
	Institucional
	Alta

	
	
	
	
	Modificación de indicadores a nivel actividad.
	Institucional
	Media

	
	
	
	
	Modificación del indicador a nivel propósito, para que mida el efecto directo de las intervenciones del programa a la población atendida.
	Institucional
	Alta

	
	
	U009
	Vigilancia epidemiológica
	Alinear los objetivos del Pp U009 con los objetivos de PROSESA 2020-2024.
	Institucional
	Alta

	
	
	
	
	Elaborar el diagnóstico del Pp U009
	Institucional
	Alta

	
	
	
	
	Valorar y analizar la pertinencia de los indicadores de todos los niveles con base en la Metodología de Marco Lógico, para que reflejen el quehacer del programa.
	Institucional
	Alta

	
	
	U013
	Atención a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Población sin Seguridad Social Laboral
	Alineación al PROSESA del programa presupuestario U013
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Elaboración de los Términos de Referencia 
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Elaboración del diagnóstico del programa U013
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Mejorar la lógica vertical de la MIR, analizando la pertinencia de los indicadores con base en la Metodología de Marco Lógico.
	Específico
	Alta

	16
	SEMARNAT
	S219
	Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable
	Actualizar el calendario de monitoreo y evaluaciones 2021, mediante la identificación de necesidades de evaluación de las Unidades Administrativas.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Actualizar el curso en línea de Inducción a la Comisión Nacional Forestal.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Desarrollar acciones de capacitación en materia de planeación participativa para la Gestión Territorial.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Difundir y fomentar la cultura de la evaluación externa mediante un curso/taller sobre monitoreo y evaluación de programas públicos para identificar las Unidades Administrativas que requieren atención prioritaria en esta materia.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Diseñar e implementar Talleres de capacitación para la elaboración y captura del Plan de Desarrollo Integral bajo un enfoque participativo.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Gestionar la celebración de convenios de colaboración con instituciones educativas o de investigación para llevar a cabo iniciativas, acciones y/o proyectos para el desarrollo forestal sustentable.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Llevar a cabo el programa de capacitación para personas asesoras técnicas y prestadoras de servicios forestales.
	Específico
	Alta

	
	
	
	
	Promover herramientas técnicas que permitan incorporar superficie al manejo forestal no maderable en las zonas áridas.
	Específico
	Alta

	33
	DGPYP A
	I005
	Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN)
	Capacitación para revisar y capturar la información del SRFT.
	Intergubernamental
	Baja

	
	
	
	
	Elaboración de las propuestas para los Manuales de procedimientos.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Elaboración de un Plan Anual de Trabajo.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión de las actividades, indicadores y medios de verificación en la MIR del Programa Presupuestario.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión de las actividades, indicadores y medios de verificación en la MIR del Programa Presupuestario.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión de las actividades, indicadores y medios de verificación en la MIR del Programa Presupuestario.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión de las actividades, indicadores y medios de verificación en la MIR del Programa Presupuestario.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión del Link en la página de la SHCP o en la de transparencia presupuestaria.
	Institucional
	Baja

	
	
	
	
	Reunión con Unidad de Coordinación con Entidades Federativas (UCEF) para valorar la conformación de un mecanismo de consultas.
	Institucional
	Baja

	
	
	
	
	Solicitud a las entidades federativas para que se incorporen valores de línea base en el SRFT.
	Institucional
	Baja

	
	
	I012
	Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF)
	Capacitación para revisar y capturar la información del SRFT.
	Intergubernamental
	Baja

	
	
	
	
	Elaboración de las propuestas para los Manuales de procedimientos.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Elaboración de un Plan Anual de Trabajo.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión de las actividades, indicadores y medios de verificación en la MIR del Programa Presupuestario.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión de las actividades, indicadores y medios de verificación en la MIR del Programa Presupuestario.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión de las actividades, indicadores y medios de verificación en la MIR del Programa Presupuestario.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión de las actividades, indicadores y medios de verificación en la MIR del Programa Presupuestario.
	Específico
	Baja

	
	
	
	
	Inclusión del Link en la página de la SHCP o en la de transparencia presupuestaria.
	Institucional
	Baja

	
	
	
	
	Reunión con Unidad de Coordinación con Entidades Federativas (UCEF) para valorar la conformación de un mecanismo de consultas.
	Institucional
	Baja

	
	
	
	
	Solicitud a las entidades federativas para que se incorporen valores de línea base en el SRFT.
	Institucional
	Baja

	47
	INMUJERES
	S010
	Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género
	Actualización de la Matriz de Indicadores para Resultados que incluya indicadores que midan resultados relacionados con el fortalecimiento institucional, la eficacia en la transversalización de la perspectiva de género y el avance en la igualdad entre mujeres y hombres a nivel local.
	Específico
	Media

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con Información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a las instancias coordinadoras (SHCP y CONEVAL). 



 

ASM DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS COORDINADAS POR LA SHCP
Al segundo trimestre de 2021, las dependencias y entidades suscribieron un total de 72 ASM derivados de evaluaciones externas concluidas durante el ejercicio 2020 y el primer trimestre de 2021 coordinadas por la SHCP. Éstos serán implementados con diversas acciones comprometidas y se deberán de presentar avances en los meses de septiembre de y marzo de este y posteriores ejercicios fiscales, hasta su conclusión, de conformidad con el Mecanismo vigente.
Los 72 ASM registrados corresponden a diez programas y una política pública de siete dependencias y entidades, y de conformidad con el actor involucrado en su solución, se distribuyen de la siguiente manera: 47 ASM (65.3%) son del tipo específico, 23 ASM (31.9%) corresponden al tipo institucional y dos ASM (2.8%) son de carácter intergubernamental.
Asimismo, de estos 72 ASM, los Ramos que destacan son los siguientes: Aportaciones Federales para entidades federativas y municipios con 23 ASM (31.9%) Entidades no Sectorizadas con 15 ASM (20.8%); y Gobernación con diez ASM (13.9%).
	CUADRO 10 DE 15
Tipo de ASM por Ramo y por dependencia o entidad al segundo trimestre de 2021

	Ramo
	Dependencia o Entidad
	Específico
	Institucional
	Interinstitucional
	Intergubernamental
	Total
	% del Total

	04 Gobernación
	10
	-
	-
	-
	10
	13.9

	 
	CONAVIM
	10
	-
	-
	-
	
	-

	05 Relaciones Exteriores 
	6
	1
	-
	-
	7
	9.7

	 
	IME
	6
	1
	-
	-
	-
	-

	06 Hacienda y Crédito Púbico
	2
	-
	-
	-
	2
	2.8

	
	
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	10 Economía
	3
	1
	-
	-
	4
	5.6

	 
	SE
	3
	1
	-
	-
	-
	-

	13 Marina
	7
	-
	-
	-
	7
	9.7

	 
	SEMAR
	7
	-
	-
	-
	-
	-

	33 Aportaciones Federales para entidades federativas y municipios
	15
	6
	-
	2
	23
	31.9

	 
	DGPYP A
	15
	6
	-
	2
	-
	-

	38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología
	4
	-
	-
	-
	4
	5.6

	
	CONACYT
	4
	-
	-
	-
	-
	-

	47 Entidades no sectorizadas
	-
	15
	-
	-
	15
	20.8

	
	AGN
	-
	15
	-
	-
	-
	-

	Total
	47
	23
	0
	2
	72
	100

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con Información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a la SHCP.




Es importante destacar que la mayoría de los ASM se concentra en aspectos clasificados como específicos que, de acuerdo con lo establecido en el Mecanismo, son atendidos por la UR del Pp.

De acuerdo con el tipo de evaluación que dio origen a los ASM suscritos por las dependencias y entidades reportados en este trimestre, se identifican principalmente los siguientes tipos: Estratégica con 38 ASM (52.8%); Consistencia y Resultados con diez ASM (13.9%); y Diseño con nueve ASM (12.5%).
	CUADRO 11 DE 15
Cantidad de ASM por tipo de evaluación al segundo trimestre de 2021

	Tipo de evaluación (Fuente de información)
	Específicos
	Institucionales
	Interinstitucional
	Intergubernamental
	Total
	% del Total

	Evaluación de Consistencia y Resultados
	10
	-
	-
	-
	10
	13.9

	Evaluación de Diseño
	9
	-
	-
	-
	9
	12.5

	Evaluación de Procesos
	4
	-
	-
	-
	4
	5.6

	Evaluación Específica
	6
	1
	-
	-
	7
	9.7

	Evaluación Estratégica
	15
	21
	-
	2
	38
	52.8

	Otros Informes Externos
	3
	1
	-
	-
	4
	5.6

	Total general
	47
	23
	0
	2
	72
	100

	% Total
	65.3
	31.9
	0.0
	2.8
	100
	

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con Información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a la SHCP.



Los tres principales temas sobre los cuales se suscribieron los ASM fueron: Diseño con 27 ASM (37.5%); Indicadores con 16 ASM (22.2%) y Resultados con nueve ASM (12.5%). Cabe mencionar que algunos ASM abordan distintas temáticas, en este caso son seis ASM (8.3%). De igual forma, respecto del nivel de prioridad, de los 72 ASM suscritos, 20 ASM (27.8%) son de prioridad Alta; 23 ASM (31.9%) son de prioridad Media; y 29 ASM (40.3%) son de prioridad Baja.



	CUADRO 12 DE 15
Temas a los que van dirigidos los ASM al segundo trimestre de 2021

	Tema
	Baja
	Media
	Alta
	Total
	% del Total

	Cobertura
	-
	-
	1
	1
	1.4

	Diseño
	-
	12
	15
	27
	37.5

	Ejecución 
	2
	-
	-
	2
	2.8

	Evaluación
	-
	1
	-
	1
	1.4

	Indicadores
	14
	-
	2
	16
	22.2

	Operación
	4
	-
	1
	5
	6.9

	Planeación
	2
	1
	-
	3
	4.2

	Productos
	2
	-
	-
	2
	2.8

	Resultados
	5
	3
	1
	9
	12.5

	Más de un tema
	-
	6
	-
	6
	8.3

	Total
	29
	23
	18
	72
	100

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con Información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a la SHCP.







ASM DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS COORDINADAS POR EL CONEVAL
Al segundo trimestre de 2021, las dependencias y entidades suscribieron un total de 189 ASM derivados de informes y evaluaciones externas concluidas y coordinadas por el CONEVAL. Éstos serán implementados con diversas acciones comprometidas y deberán de presentar avance en los meses de septiembre y marzo de este y posteriores ejercicios fiscales, hasta su conclusión, de conformidad con el Mecanismo vigente.
Los 189 ASM corresponden a 65 programas y acciones federales de 12 dependencias y entidades, y se distribuyen de la siguiente manera: 169 ASM (89.4%) son del tipo específico, 19 ASM (10.0%) corresponden al tipo institucional, 1 ASM (.52%) es del tipo interinstitucional.
	CUADRO 13 DE 15
Tipo de ASM por Ramo y por dependencia o entidad al segundo trimestre de 2021

	Ramo 
	Dependencia o Entidad
	Especifico
	Institucional
	Interinstitucional
	Total
	% del Total

	8 Agricultura y Desarrollo Rural
	
	5
	2
	1
	8
	4.23

	 
	SADER
	5
	2
	1
	8
	

	10 Economía
	
	7
	-
	-
	7
	3.70

	 
	SE
	7
	-
	-
	7
	

	11 Educación Pública
	
	63
	-
	-
	63
	33.33

	 
	SEP
	63
	-
	-
	63
	

	12 Salud
	
	34
	7
	-
	41
	21.69

	 
	SSA
	34
	7
	-
	41
	

	14 Trabajo y Previsión Social
	
	4
	-
	-
	4
	2.12

	 
	STPS
	4
	-
	-
	4
	

	15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
	
	7
	4
	-
	11
	5.82

	 
	SEDATU
	7
	4
	-
	11
	

	16 Medio Ambiente y Recursos Naturales
	
	27
	-
	-
	27
	14.29

	 
	SEMARNAT
	27
	-
	-
	27
	

	19 Aportaciones a Seguridad Social
	
	-
	2
	-
	2
	1.06

	 
	IMSS-PROSPERA
	-
	2
	-
	2
	

	20 Bienestar
	
	11
	2
	-
	13
	6.88

	 
	BIENESTAR
	11
	2
	-
	13
	

	38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología
	
	4
	-
	-
	4
	2.12

	 
	CONACYT
	4
	-
	-
	4
	

	47 Entidades no Sectorizadas
	
	1
	-
	-
	1
	0.53

	 
	INMUJERES
	1
	-
	-
	1
	

	50 Instituto Mexicano del Seguro Social
	
	6
	2
	-
	8
	4.23

	 
	IMSS
	6
	2
	-
	8
	

	Total general
	
	169
	19
	1
	189
	100

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con Información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a la SHCP.


Es importante destacar que la mayoría de los ASM se concentra en aspectos clasificados como específicos que, de acuerdo con lo establecido en el Mecanismo, son atendidos por la UR del Pp.











De acuerdo con el tipo de evaluación que dio origen a los ASM suscritos por las dependencias y entidades reportados en este trimestre, se identifican principalmente los siguientes tipos: Ficha de monitoreo y Evaluación con 110 ASM (58.2%) y Diseño con 60 ASM (31.7%). Es importante señalar que 5 ASM (2.6%) se suscribieron a partir de Otros Informes Externos.

	CUADRO 14 DE 15
Cantidad de ASM por tipo de evaluación al segundo trimestre de 2021

	Tipo de evaluación (Fuente de información)
	Específicos
	Institucionales
	Interinstitucional
	Total
	% del Total

	Evaluación de Consistencia y Resultados
	4
	2
	-
	6
	3.2

	Evaluación de Diseño
	54
	5
	1
	60
	31.7

	Evaluación de Procesos
	5
	2
	-
	7
	3.7

	Evaluación Estratégica
	1
	-
	-
	1
	0.5

	Ficha de Monitoreo y Evaluación
	100
	10
	-
	110
	58.2

	Otros Informes Externos
	5
	-
	-
	5
	2.6

	Total
	169
	19
	1
	189
	100.0

	% Total
	89.4
	10.1
	0.5
	100.0
	

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con Información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF a la SHCP.



Los tres principales temas sobre los cuales se han instrumentado los ASM concluidos fueron: Diseño con 42 ASM (22.2%), Indicadores con 25 ASM (13.2%). Cabe mencionar que algunos ASM abordan distintas temáticas, en este caso son 23 ASM (12.2%). De igual forma, respecto del nivel de prioridad, de los 189 ASM suscritos, 71 ASM (37.6%) son de prioridad Alta; 49 ASM (26 %) son de prioridad Media; y 69 ASM (36.5%) son de prioridad Baja.
	CUADRO 15 DE 15
Temas a los que van dirigidos los ASM al segundo trimestre de 2021

	Tema
	Alta
	Media
	Baja
	Total general
	% del Total

	Cobertura
	4
	-
	5
	9
	4.8

	Diseño
	17
	9
	16
	42
	22.2

	Ejecución
	3
	1
	6
	10
	5.3

	Evaluación
	3
	-
	3
	6
	3.2

	Indicadores
	13
	7
	5
	25
	13.2

	Operación
	2
	8
	14
	24
	12.7

	Otros
	1
	4
	16
	21
	11.1

	Planeación
	14
	9
	1
	24
	12.7

	Productos
	2
	-
	2
	4
	2.1

	Resultados
	-
	1
	-
	1
	0.5

	Más de un tema
	12
	10
	1
	23
	12.2

	Total general
	71
	49
	69
	189
	100.0

	Fuente: Unidad de Evaluación del Desempeño, con información proporcionada por las dependencias y entidades de la APF al CONEVAL.





Gráfica 1. Distribución porcentual por tipo de ASM

[VALOR]
 (82.8%)

[VALOR]
(16.1%)

[VALOR]
(0.4%)
[VALOR]
(0.8%)

Específico	Institucional	Interinstitucional	Intergubernamental	216	42	1	2	


Gráfica 2. Distribución porcentual por dependencia coordinadora
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Gráfica 3. Distribución porcentual por tipo de ASM
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Gráfica 4. Distribución porcentual por tipo de ASM
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